bjéonustusamningur

Hafnarfjardarkaupstadur, kt. 590169-7579, og Ipréttabandalag Hafnarfjardar, kt. 670169-0229, gera
med sér samning um pjonustu sem (BH leggur fram i baejarfélaginu. Visad er til samstarfssamnings
um eflingu iprottastarfs ipréttafélaganna og um uppbyggingu, rekstur, vidhald og afnot af
ipréttamannvirkjum i Hafnarfirdi.

. Umfang samnings
1. gr.

Samningurinn tekur til verkefna sem Hafnarfjardarbaer felur IBH og peirrar pjénustu sem [BH
veitir ipréttafélogum i Hafnarfirdi og med hvada heaetti Hafnarfjardarbaer greidir bandalaginu fyrir
bjonustuna.

Stjérn IBH ber abyrgd a framgangi samningsins og feer til pess fast framlag sem akvardad er vid
gerd fjarhagsaaetlunar Hafnarfjardarbaejar ar hvert. Arid 2017 er framlagid 9.000.000 kr. Fra og
med 1. jandar 2018 verdur pad 10.000.000 kr xxxx. Eftir pad tekur pessu upphaed
haekkunum/breytingum eins og baejarstjdrn sampykkir vid gerd fiarhagsdsetlunar hverju sinni.

Hafnarfjardarbaer leggur endurgjaldslaust (BH til skrifstofu & efri haed hussins og fundaradstédu &
jar@haed ipréttahusins vid Strandgotu.

Samningsadilar skulu funda vardandi framkveemd peirrar verkefna sem Hafnarfjardarbaer felur
iBH og peirrar pjonustu sem BH veitir ipréttafélédgum i Hafnarfirdi. Fundirnir skulu fara fram i
oktoéber ar hvert.

Il.  Pjénustuframlag iBH
2. gr.

IBH veitir adildarféldgum sinum adstod og pjénustu, tekur patt i samstarfsverkefnum, sér um
verkefni fyrir Hafnarfjardarbae skv. 3. gr. og sinnir samskiptum og samstarfi vid
ipréttahreyfinguna a islandi. Samstarf Hafnarfjardarbaejar vid ipréttafélogin i baenum tekur mid
af gildi ipréttaidkunar fyrir uppeldis- og forvarnarstarf. Markmid Hafnarfjardarbaejar er ad studla
ad pvi ad allir baejarbular eigi pess kost ad idka iprottir vid sem hagstaedust skilyrdi 6had efnahag
fidlskyldna.

3. gr.

iBH skal reka skrifstofu sem fer med yfirstjorn ipréttamala og hefur pad meginhlutverk ad halda
utan um fjarreidur og bokhald pess eins og 16g og samningar gera rad fyrir. iBH skuldbindur sig ad
fara eftir peim skilmalum sem baerinn hefur sett hvad vardar - drsreikninga og fjarhagsaaetlanir
skv. -7. gr. Onnur verkefni skrifstofu eru medal annars:

e AJ adstoda iprottafélog vid gerd starfsskyrslu IS (sérstaklega peirra sem hafa ekki yfir
starfsmanni ad rada), sem send er til [préttabandalags Hafnarfjardar og upplysa
ipréttafulltria Hafnarfjardarbaejar um stodu adildarfélaga sinna, svo sem vardandi fjélda
keppenda-, idkenda- og félaga.

e AQ veita stjornum ipréttafélaga og —deilda radgjof, fylgjast med ad pzer haldi adalfundi,
leggi fram arsskyrslu og arsreikning og taka 4 méti og vardveita pessi gogn og upplysa
ipréttafulltria Hafnarfjardarbaejar um st6du adildarfélaga sinna.

e Adstoda ny félog vid gerd laga og stadfesta |6g / lagabreytingar adildarfélaga [BH.

e Adstoda ny félog / nyjar ipréttagreinar vid adildarumsokn inn i ipréttahreyfinguna.



Ad studla ad samstarfi ipréttafélaga vardandi skipulag, fjarmal, nytingu a afingatima og
annars iprottastarfs.

Fylgjast med ad ipréttafélog fari ad geedavidmidum og ad i iprottastarfi fyrir born og
unglinga sé hreyfing, gledi og anaegja fyrir 6ll born i fyrirrdmi.

Vinna ad gerd framkvamdaraatlun vegna vinnu vid framkvaemd 4 mati 4 gaeedastarfi- og
vidmidum iprottafélaga og eftirfylgd vegna pjénustusamninga Hafnarfjardarbaejar og
ipréttafélaganna

®

Sja um timauthlutun ipréttamannvirkja sbr. 5. gr. og utleigu & sfingatimum til

almenningshdépa og ad hafa umsjén med peim hépum.

e Sja um rekstur Afreksmannasjéds (BH og hafa umsjéon med endurskodun reglugerdar um
sjédinn.

e Hafa umsjon med framkveemd & samstarfssamningi vid Rio Tinto og Hafnarfjar6arba um
ipréttastyrki fyrir 18 dra og yngri.

e patttaka i stjiérnum sem hafa umsjon med styrktarstjodum fyrir born af erlendum
uppruna og fyrir studningsverkefni vegna fatladra barna.

patttaka i préunarverkefnum i Hafnarfirdi sem tengist heilsueflingu og ibréttastarfi par sem

markmidid er ad baeta lifsgaedi félks og fjdlga patttakendum i iprdéttastarfinu.

. Vekja dhuga foreldra & patttoku i ipréttastarfi barnanna med freedslu- og
Utbreidsluverkefnum, s.s. vegna - samskiptamala, jafnréttismala og vegna afalla.

1. Gadaviomio
4. gr.

[ pjonustusamningum vid adildarfélég IBH segir ad félégin skuli starfa i samraemi vid
stefnuyfirlysingu iSi um ipréttir barna og unglinga, hafa skyr markmid og Gtbua kennslu- og
2fingaskra par sem markmid pjalfunar i hverjum aldursflokki fyrir sig koma fram og asetlun i
fraedslu- og forvarnarmalum. Stefnt skal ad pvi ad bdkhald yngri flokka, yngri en 18 ara, og eldri
flokka skuli vera adskilid og ad pvi verdi lokid eigi sidar en i lok ars 2018. bjalfarar skulu hafa
menntun samkvaemt kréfum [Si og adstodarpjalfarar til stadar ef um stéra hopa er ad reeda.
pjalfarar og annad starfsfolk iprottafélaga sem starfar med bérnum og unglingum skulu sakja
namskeid um barnavernd sem Hafnarfjardarbaer skipuleggur peim ad kostnadarlausu.
iprottafélag skal sinna til jafns kréfum beggja kynja til ipréttaidkunar og taka tillit til mismunandi
bjédfélagshdpa (fotlun, buseta, pjoderni, litarhattur). iprottafélog geta sétt um fjarstudning fyrir
studningsfulltrda vegna patttoku fatladra barna i almennum hépum i sj6d sem er i umsjén
Hafnarfjardarbeejar.

Hafnarfjardarbaer og ipréttabandalag Hafnarfjardar fylgjast med ad farid sé eftir geedavidmidum,
sja fylgiskjal -1.

IV. Timauthlutun
5. gr.

[BH uthlutar timum { ipréttamannvirkjum sem baerinn hefur adgang ad & hverjum tima. Timafjolda til
uthlutunar dkvedur iprétta- og tdmstundanefnd hverju sinni sem ipréttabandalag Hafnarfjardar sér
sidan um ad skipta milli adildarfélaga og skal geeta pess ad jafnraedi verdi i peirri Gthlutun. iBH skal
setja sér vinnureglur vegna timauthlutunar i ipréttamannvirkjum.



V. Upplysingaskylda iBH og vidurlog
6. gr.

{BH er skylt ad halda békhald vegna rekstrar bandalagsins sem feert er samkvamt almennum
reikningsskilavenjum. Bokhaldid skal endurskodad arlega.

a) [BH skal skila arsreikningi-um og arsskyrslu til ipréttafulltria fyrir ping IBH annad hvert ar.
b) Ad loknu pingi IBH skal bandalagid skila pinggerd til ipréttafulltria med sampykktum
bingsins og fjarhagsaaetlun [BH til naestu tveggja ara.

7. gr.

A grundvelli - arsreiknings og/eda rekstraraaetlunar, getur Hafnarfjardarbaer gert athugasemdir,
Oskad eftir adgangi ad békhaldsgdgnum og videigandi fylgiskjolum, frekari skyringum og komidé med
adgerdarazetlun er vardar reksturinn. Verdi bandalagid ekki vid umbedinni upplysingagjof eda
adgerdum er ba&enum heimilt ad stodva greidslur fra naestu manadarmadtum eftir skiladag uns
Urbaetur hafa att sér stad. (BH getur jafnframt dskad leidréttinga 4 rekstrarframlagi 4 grundvelli
framlagdra gagna.

8. gr.

Telji iprottafulltrai ad rekstur [BH sé ekki samkvaemt samningi pessum, og eins og gildandi l6g og
reglur gera rad fyrir, vardandi faerslu békhalds, gaedavidmid sem sett eru i samningi pessum, reglur
um vinnueftirlit, samninga um réttindi og kjor starfsmanna, reglur um heilbrigdi og 6ryggi, skal hann
skriflega knyja & um Urbaetur 4 pvi sem dbdétavant er. Verdi (BH ekki vid peim tilmaelum er
Hafnarfjardarbae heimilt ad stédva greidslur samkvaemt samningi pessum fra naestu manadarmotum
uns Urbaetur hafa att sér stad.

9. gr.

Samningur pessi tekur gildi 1. jantdar 2017 og gildir til 31. desember 2022 eda par til annar hvor
samningsadili dskar eftir endurskodun/uppsdgn med sex manada fyrirvara. Vid undirritun samnings
bessa fellur ur gildi fyrri rekstrarsamningur milli Hafnarfjarbaejar og (BH fra 10. febrtar 2006.

10. gr.

Samningur pessi telst fylgiskjal vid samstarfssamning milli baejarstjérnar Hafnarfjardar og
ipréttabandalags Hafnarfjardar. Verdi gerdar breytingar 4 peim samningi telst samningur pessi
fylgiskjal nys samstarfssamnings.

11. gr.
Samningur pessi er gerdur i tveimur samhljéda eintokum og heldur hvor adili sinu eintaki.

Samningur pessi stadfestur hér med i votta vidurvist.

Hafnarfirdi, x«-27. desember 2017

Fh. ibréttabandalags Hafnarfjardar Fh. Hafnarfjardarbaejar
med fyrirvara um sampykki -stjérnar med fyrirvara um sampykki bajarstjérnar




Vottar a0 réttri dagssetningu og undirskrift adila:




Fylgiskjal 1:

Gatllst/ v/ geedakrafa

Skipulag félags/deildar:

a | Starfad er i samraemi vid stefnuyfirlysingu ISl um iprottir
barna og unglinga:

b | Skipurit er til stadar:

Markmidssetning félags/deildar er skyr og til
opinberlega:

d | Hefur starfsskyrslu iSi verid skilad?

2 | Fjarmdlastjorn:

a | Er bokhald yngri og eldri flokka adskilid eda stefnt ad
pvi?

b | Er bokhald fyrir einstaka mannvirki adskilid?
Fjarhagsaaetlun fyrir rekstrararid liggur fyrir og er skilad
til ipréttafulltraa:

3 | Pjdlfun og umgjord pjalfunar og keppni:

a | Félagid/deildin hefur I4tid atblda kennslu— og sefingaskra:

b | bjalfarar hafa menntun samkvaemt kréfum iSi:

c | Adstodarpjalfarar eru til stadar ef um stéra hdpa er ad
reda:

d | Samradsfundir eru haldnir 8 medal pjalfara:

e | Afingatafla liggur fyrir i lok agust ar hvert:

4 | Félagsstarf:

a | Starfandi er foreldrarad eda igildi pess og verksvid pess
er skilgreint:

b | Ungt félk 16-25 ara & fulltrda/aheyrnaradila i stjorn
félagsins eda félagid er med starfandi ungmennarad:

c | Aetlun um félagsstarf liggur fyrir:

d | Félag/deild hefur métad sér stefnu i freedslu og
forvarnarmalum:

e | Félag/deild hefur métad sér stefnu i umhverfismalum:
5 | Jafnréttismal:

a | Félag/deild sinnir til jafns kr6fum beggja kynja til
ibréttaidkunar:

b | Tekid er tillit til mismunandi pjé6félagshdpa:
Félag/deild hefur s6tt um studning til ad tryggja fotludu
barni patttoku:

d | Freedsla 4 vegum barnaverndar fyrir pjalfara hefur farid
fram a vegum Hafnarfjardarbaejar:

Skyringar:
+ i lagi, (+) vantar orlitid uppa, / ad hluta, (/) er i lagmarki, - vantar, ? parf ad athuga, X a ekki vid

ipréttafulltrui og iBH vinna ad eftirfylgt samningsins og gera med sér samkomulag um verksvid hvors adila. Mat
a framkvaemd samningsins skal medal annars midast ad pvi ad meta hvort iprottafélag uppfylli ofangreindan
matslista. Ef ipréttafélag uppfyllir ekki 90% atrida skal gefa vidkomandi ipréttafélagi timabundid teekifaeri til
urbota. Verdi ad peim fresti loknum ekki buid ad uppfylla naegilegan hluta vidmida haettir Hafnarfjardarbaer ad
greida vidkomandi félagi greidslur vegna pjénustusamnings pangad til ny uttekt hefur farid fram.



